7 1-Favoriser toute solution ou tout choix qui
permet de respecter au mieux
’environnement sur les chantiers comme au
sein de I'entreprise

2 - Adopter un comportement loyal et juste
dans l’exercice de notre profession

4 - Privilégier 'entraide et le partage des connais-
sances entre les salariés

5 - Respecter 1'égalité des chances et refuser toute
discrimination

personnes handicapées

N
g
6 - Promouvoir le respect et I'embauche des é
7

7 - Prévenir les risques liés a I'insécurité routiere < )\
au travail

8 - Accentuer nos efforts dans l'intégration des
nouveaux salariés

9 - Favoriser le commerce équitable

Dans une volonté de respect des valeurs
auxquelles nous croyons,
nous nous engageons au sein du CEROC
a appliquer cette charte en neuf points



